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Přehled o zřízených, založených finančních fondech města 

ať účelových nebo neúčelových s uvedením názvu fondu, 

určení, době založení, finančních pohybech na účtu fondu  

a finančním zůstatku fondu 

Město má zřízený sociální fond, který je určen: 

- pro zaměstnance města, kteří jsou v pracovním poměru 

- pro uvolněné členy zastupitelstva 

- pro neuvolněné členy zastupitelstva vykonávajících obřady 

Za zaměstnance se nepovažují osoby konající práce ve vedlejším pracovním poměru 

nebo konající práce na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr a 

zaměstnanců    na mateřské a rodičovské dovolené, pokud jejich pracovní poměr 

k zaměstnavateli trvá. 

Pro potřeby sociálního fondu je zřízen samostatný bankovní účet, který slouží pouze             

pro sledování příjmů a výdajů fondu.  

Čerpání fondu k 31.12.2023 

- Příspěvek na rekreaci                                                 1 058 906,00  Kč 

- Příspěvek na obědy                                                    1 112 959,00  Kč 

- Ošatné                                                                             77 600,00  Kč 

- Příspěvek na penzijní připojištění                                   219 400,00 Kč 

- Životní jubilea a odchody do důchodu                            105 000,00 Kč 

- Společenské a kulturní akce                                            56 386,87  Kč 

- Bankovní poplatky a připsaný úrok na účtu                        2 524,80 Kč  

Zůstatek na bankovním účtu fondu k 31.12.2023 vykazoval částku   694 003,77 Kč. 

Zůstatek peněžních prostředků se převádí do roku 2024. Příděl do fondu v roce 2023 

byl schválen zastupitelstvem města na rok 2023. K datu 31.12. byl převeden zpět do 

rozpočtu města nevyčerpaný zůstatek přídělu na rok 2023.  

V Rosicích dne 31.1.2024 

 

Dana Svobodová , v.r. 

vedoucí ekonom. odboru 
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